
 

 

 

2023 年 6 月 12 日 

株式会社ミルテル 

代表取締役社長 加藤 俊也 

 

1.本の要約サービスを利用することにより、読書を促し、従業

員の学びを支援します。 

2.目標管理制度を導入し、従業員の学びを後押しします。 

3. 2025 年までに 3 名が IT パスポートの資格を取得できるよ

うサポートします。 

当社は、従業員のリスキリングを推進宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

株式会社ミルテル 


